Zapis z jednani Skolské rady dne 6. 5. 2014

Pritomni: Ing. Toma§ Hala, Mgr. Monika Szabdova,, JUDr. Jaroslava Holankova, Mgr.

Radka Martinkova, Mgr. Jaromir Novék, Ing. Tomas Paulus, Ing. Miriam Piskacova, Mgr.

Lubomir Zita, Mgr. Jitka Haslingerova

Omluven: Ing. Libor Hrstka

Program jednani

1) aktuélni informace k tématim z minulého jednani

2) informace k vyuce déti s postizenim a asistenty (v&etn& schvaleni dodatku SVP
Spektrum podle RVP piilohy LMP)

3) moznosti vyuky Cteni a psani

4) organizace vyletd a SvP

5) unifikace ucebnic

6) informace k personalnim zménam na skole

7) pravidla pro vytvateni kandidatek pro volbu ¢lenti SR

8) zpétna vazba ke knize a moznosti kurzti "Respektovat a byt respektovan"

9) rizné

Jednani

I.

Program byl bez ptipominek schvalen.

2. Pani feditelka reagovala na dotaz z minulého jednani informaci ohledné Cipti, které

vlastni n€ktefi rodice. VétSina Cipt je jiz zablokovana, neni problém s pohybem cizich
osob v budové skoly.

Pani feditelka seznamila SR se svym pozitivnim postojem k ptisobeni asistentii. Pani
zastupkyné podrobné informovala o zadostech na asistenty, které byly v fadném
terminu podany (v soucasné dobé na Skole pracuje 2x asistent pro socidlné
znevyhodnéné zaky, 7x asistent pedagoga. Na dalsi obdobi byly podény Zadosti na
asistenty do 8 tfid pro 10 zakd). Pro zdka s LMP byly jiz prostfedky na asistenta
schvaleny, na ostatni se ¢eka.

Dale radu seznamila s dodatkem SVP pro déti se zdravotnim postizenim, podle
kterého se bude v pristim skolnim roce vzdélavat 1 zak ve 2. tfidé. Rada vzala tento

dokument na védomi.



4,

3.

10.

Pani feditelka sd¢lila své stanovisko k otdzkdm metod vyuky cteni a psani. Metodické
sdruzeni 1. stupné se dohodlo na sjednoceni vSech metod, pokud nebude odpovidajici
poptavka ze strany rodic¢i. U zapisu do prvnich tfid mohou rodice projevit své piani
ohledné vyukovych metod. V budoucich druhych tfidach, kde se nyni uéi pismo
Comenia Script a genetickd metoda ¢teni, se bude v téchto metodach pokracovat.

Dle vyjadieni pi feditelky neprojevili rodi¢e u zdpisu o nové metody Cteni a psani
zajem. V lonském Skolnim roce projevili pouze dva rodice u zépisu zajem.

Na dotaz pana Pauluse, jak jsou rodic¢e informovani o chystanych akcich skoly, bylo
sdéleno nasledujici: o vSech akcich jsou zdkonni zéstupci informovani na tfidnich
schizkach, prostfednictvim sdéleni v Zakovské knizce, pfipadné informacnimi letacky.
Skolni akce podléhaji fadé pravidel, ktera jsou standardné dodrZovana. Na dotaz pani
feditelky, ktefi konkrétni rodice nebyli informovani o planovanych akcich Skoly, pan
Paulus sdélil, ze je neznd, Ze se informace k nému pouze donesla.

Ucebnice se vybiraji na zéklad¢ spole¢né dohody vyucujicich daného predmétu nebo
metodického sdruzeni 1. stupné.

Pani feditelka odpovédéla na dotaz ohledné personalnich zmén ve Skole. V soucasné
dob¢ odchazeji 3 zaméstnanci na vlastni zddost. Nékterym konci pracovni smlouva.
Pan Paulus pozadoval nastaveni novych pravidel pro vytvareni kandidatky pro volby
¢lentt do Skolské rady — zastupcti rodi¢d. Zatim nepodal Zadny navrh ke zméné.
Dodate¢né se bude timto zabyvat. Na pii§tim jednani SR seznami ¢leny se svymi
navrhy, které dle svého navrhu prodiskutuje se c¢lenkami volebni komise. Pani
teditelka projevila zajem o spolupréci.

Knihu "Respektovat a byt respektovan" 1ze vyuzit jako jeden z informacnich zdroji
k praci pedagogi. Nékteré formy a metody jsou v praci bézné uzivany a znamy
z jinych Skoleni.

Mgr. Monika Szabéova obeznamila éleny SR o svém rozhovoru s panem Havlikem,
ktery se vyjadfoval v Podébradskych novindch k situaci na nasi skole. Na dotaz, odkud
ma informace o vnitfnim chodu Skoly, sd€lil, Ze informace nemé a autorem clanku je
n¢kdo jiny. Na toto sdéleni mu byla nabidnuta moznost navstévy Skoly a ziskani

informaci.

Zapsala Mgr. Radka Martinkova, mistopfedsedkyné SR
Ovétil Ing. Tomés Hala, predseda SR
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